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  ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง
   เรื่อง  ให้พนักงานส่วนตำบลพ้นจากการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ

...............................................


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง ได้มีคำสั่งที่  29/๒๕61  ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ ๒๕61 เรื่อง การบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้เป็นพนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 ราย และคำสั่งที่  31/๒๕61  ลงวันที่  1 กุมภาพันธ์ 2561 แต่งตั้งคณะกรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการในตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ ๒๕61  ทั้งนี้ พนักงานส่วนตำบลได้ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการในตำแหน่งที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นเวลา 6 เดือน นับตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2561 – 31 กรกฎาคม 2561 เป็นต้นไป นั้น


อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๑๕  และมาตรา  ๒๕  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๒  และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  ลงวันที่              ๙  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๔๕ และแก้ไขเพิ่มเติม เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ข้อ 148  จึงประกาศให้ผ่านการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 2 ราย ดังนี้

1.  นางสาววราภรณ์  จันทร์ประทีป วุฒิการศึกษา/สาขา  ปวส. เศรษฐศาสตร์ (ธุรกิจการเกษตร) สอบได้ลำดับที่  10  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน เลขที่ตำแหน่ง 21-3-04-4204-001 สังกัด         ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้ กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช  อัตราเงินเดือนขั้น 11,510.- บาท ตั้งแต่วันที่  ๑  กุมภาพันธ์  ๒๕61 อัตราเงินเดือนเลื่อนขั้น ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ ๒๕61 คงเดิมเนื่องจากในครึ่งปีที่แล้วมาไม่เข้าหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนซึ่งต้องได้รับบรรจุเข้ารับราชการมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่เดือนถึงจะสามารถเลื่อนขั้นเงินเดือนได้ เงินเดือนคงเดิมขั้น 11,510.- บาท
2.   นางสุธิดา  วัชรดิษฐกุล วุฒิการศึกษา/สาขา  ปวส. การบัญชี สอบได้ลำดับที่  33  ตำแหน่ง               เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน เลขที่ตำแหน่ง 21-3-04-4203-002 สังกัด ฝ่ายทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช  อัตราเงินเดือนขั้น 11,510.- บาท ตั้งแต่วันที่  ๑  กุมภาพันธ์  ๒๕61 อัตราเงินเดือนเลื่อนขั้น ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ ๒๕61 คงเดิมเนื่องจากในครึ่งปีที่แล้วมาไม่เข้าหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนซึ่งต้องได้รับบรรจุเข้ารับราชการมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่าสี่เดือนถึงจะสามารถเลื่อนขั้นเงินเดือนได้ เงินเดือนคงเดิมขั้น 11,510.- บาท

         ประกาศ  ณ  วันที่   1  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕61

                    (นายจารึก  รัตนบุรี)




                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง









