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Facebook ช่ือเพจ
“องคก์ารบริหาร
ส่วต าบลชา้งกลาง” 

งานนิติการ ส านกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลชา้งกลาง

1.แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขอ้เทจ็จริงเบ้ืองตน้และด าเนินการแจง้กลบัใหผู้ร้้องเรียนทราบ 
(ภายใน 15 วนั)

2.รายงานใหผู้บ้งัคบับญัชา รับทราบเพื่อพิจารณาสั่งการ (ภายในระยะเวลา 90 วนั)

กรณยีงัไม่มมูีล 
ควรกล่าวหาวา่กระท า
ความผดิส่อไปทางทุจริต 
ผูบ้งัคบับญัชาจะส่ังยติุเร่ือง 
หรือสั่งใหด้ าเนินการอยา่งใด
อยา่งหน่ึง ตามท่ีเห็นสมควร

กรณมีมูีลความผดิ
1.ด าเนินการทางวนิยั โดยการ
แต่งตั้งคณะกรรมสอบสวน
2.หากเป็นความผดิทางอาญา 

ด าเนินการแจง้ความร้องทุกขต่์อ
พนกังานสอบสวน

3.หากเป็นความผดิทางละเมิด 
ตอ้งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ
ขอ้เทจ็จริงความรับผดิทางละเมิด 
และเรียกค่าสินไหมทดแทน
4.รายงานใหส่้วนราชการท่ี

เก่ียวขอ้งทราบ เช่น ปปท. ปปช. 
สตง. เป็นตน้


